
Het ontvangen van bezoekers is een essentiële bezigheid in veel organisaties. Een rondleider heeft 
daarin een belangrijke taak: als begeleider van bezoekers kun je het verschil maken in hoe jouw 
instelling wordt ervaren. Bezoekers verwachten een rondleider die voorlicht én enthousiasmeert. 
 
In de training Van rondleiden naar begeleiden leer je hoe je je passie voor erfgoed beter 
overbrengt op leerlingen. Door het toepassen van didactische vaardigheden ervaar je hoe je 
groepen schoolkinderen het beste kunt begeleiden. Aan de hand van sprekende voorbeelden uit de 
praktijk ontwikkel je een aansprekende begeleidingsstijl en doe je kennis op over toepasselijke 
nieuwe werkvormen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Doelgroep 
Deze training is geschikt voor rondleiders, educatoren, vrijwilligers en medewerkers bij 
erfgoedinstellingen en musea, die groepen basisschoolleerlingen begeleiden. Het programma houdt 
rekening met het curriculum van de onderbouw tot bovenbouw en het onderwijstype van de school. 
 
Leerdoelen 
Na het afronden van de training ben je in staat om: 
– jouw begeleiding af te stemmen op het gedrag en niveau van de leerlingen. Dit verschilt per 
onderwijstype. 
– je bent in staat om actieve werkvormen in te zetten die passen bij de groep. 
– nieuwe gesprektechnieken in te zetten om de leerlingen te bereiken. 
– te reflecteren op je eigen ontwikkeling en competenties als begeleider. 
 
Trainingsprogramma 
De training bestaat uit vier dagdelen van 3 uur. In de bijeenkomsten staan vier thema’s centraal: 
Dagdeel 1: de ontwikkeling van jezelf en de ontwikkeling van kinderen 
Dagdeel 2: manieren waarop leerlingen leren 
Dagdeel 3: leren communiceren middels actieve werkvormen voor kinderen 
Dagdeel 4: coaching on the job 
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